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LA DANZA DEL CAMBIO



RUNNING THE SAHARA







Experiencia: Liderazgo

Objetivos
Analizar formas y errores de liderazgo
Detectar visión del líder

Dinámica
En rotafolio realizar trabajo grupal para:
Definir características de los líderes
Errores de los líderes
Definir como prevenir la situación vivida





Experiencia: Trabajo en equipo

Objetivos

Analizar concepto de trabajo en equipo

Conocer opiniones personales sobre trabajo en 
equipo

Dinámica

1 Debate abierto para establecer:

Que opinan de la situación con Charlie

Que creen que pasa al final y por qué





Cierre: Proyecto personal aplicado

Exponer inquietudes en proyectos personales y/o 
profesionales, interactuar y delinear acciones.

Cómo creen que lo que verán en el congreso
contribuye al logro de sus metas?
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¡No dudes en acercarte!

SI TIENES 

DUDAS O COMENTARIOS


